www.youthoftheworld.net

$

SCOUTS OF THE WORLD /Al)
W

1. Introduktion

11 - UTMANINGAR FOR FRAMTIDEN
Vi star infér en mangd utmaningar i framtiden.
e 2025, kommer 2 av 3 manniskor lida brist pa vatten.
e En miljard ménniskor saknar tillgang till rent dricksvatten.
e Fororenat vatten paverka halsan for 1.2 miljarder méanniskor.
o Okenspridning paverka 6ver en miljard manniskor.
e En tredjedel av allt land vara paverkat av markférstorelse.
e 375 km? skog férsvinner varje dag.
e Tva miljarder méanniskor saknar tillgéng till elektricitet.
e 3.1 miljoner manniskor dog i HIV/AIDS 2002, 42 miljoner ar smittade.

e 25% av varldens befolkning lever i vélfardslander och star for 75% av
energikonsumtionen.

e Under de senaste aren har konflikter lett till 10 miljoner dodsfall.

September 2000, antog 189 medlemsorganisationer i FN
Millenniedeklarationen:

“Vi skall gora vart yttersta for att befria vara medmaénniskor — man, kvinnor
och barn - frdn den extrema fattigdomens elande och férnedring. Mer &n en
miljard lever just nu i extrem fattigdom... Vi tror att den centrala utmaning
vi stdr infor idag &r att sakerstalla att globaliseringen blir en positiv kraft
for vérldens alla manniskor... Aven om globaliseringen erbjuder stora
modjligheter ar vinsterna for narvarande mycket ojamnt fordelade...”

Millenniedeklarationen hanvisar ocksa till
universella varden gemensamma med scouting:
frihet, tolerans, jamlikhet, solidaritet, respekt fér naturen, delat ansvar.
Millenniedeklarationen pekar ut tre huvudsakliga utmaningar fér framtiden:

e Fred, sakerhet och nedrusning
e Utveckling och fattigdomsbekampning

e Skydd av var gemensamma miljo
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12 - FN:S MILLENNIEMAL

Som en uppfélining pd millenniedeklarationen, antog generalférsamlingen atta
millenniemal (Eng. Millennium Development Goals - MDGs):

1. Utpldna extrem fattigdom och hunger

Uppna universell grundskoleutbildning

o6ka jamstalldhet och kvinnors makt

Minska barnadddligheten

Férbattra modrahalsan

Bekampa hiv/aids, malaria och andra sjukdomar
Sakra en miljovanlig och hallbar utveckling
Utveckla ett globalt partnerskap for utveckling
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2. Vad ar programmet for Scouts of the World?

21 - DEFINITIONER

Programmet for Scouts of the World har utvecklats inom ramen for de
strategiska prioriteringarna “Youth Involvement” och "“Adolescents” antaget av
varldsscoutkonferensen i Thessaloniki 2002.

Malgruppen &r ungdomar i aldern 15 till 26, scouter (senior och rover) och ickescouter,
som vill forbattra varlden. Det skall bidra till att férbattra programmet for seniorsektionen
(6ver 15 ar), darfor erbjuds nationella scoutorganisationer att integrera programmet
for scouts of the world i programmet fér senior- och roversektionen.

Programmet foér scouts of the world kan stédja projektet Gifts for Peace - scouting 100
8r, for scouter 15 till 26 ar.

22 - UTBILDNINGSMAL

Programmet for Scouts of the World stravar efter att hjalpa unga méanniskor att uppna
foljande mal:

° Férmaga att beskriva de huvudsakliga utmaningarna for var varld idag
° Férmaga att leva och agera i interkulturella sammanhang

° Kansla for solidaritet och gemenskap

° Utvecklad formaga att sdka och analysera information

° Sjalvstandighet och ledarskap

° Utvecklad féormaga i forhandling, medling och problemlésningsmetoder
° Utvecklad form&ga att utveckla och driva gemensamma projekt

23 - KOMPONENTER

Programmet fér Scouts of the World bestar av tva delar:

e Scouts of the World - Utmarkelsen
e Scouts of the World - Natverket
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3. Scouts of the World - Utmarkelsen

The Scouts of the World Utmarkelsen ges till individer som framgangsrikt utfért “Scouts
of the world - Upptédckten” och “Scouts of the world - Volontértjénst”.

31 - SCOUTS OF THE WORLD - UPPTACKTEN

SW - Upptdckten ar ett aventyr som stracker sig over flera dagar, framlagt av en
Scouts of the World bas med fokus pa fred, miljé och utveckling.

Forlopp
SW - Upptéckten bestdr av tre steg:

1. Utforska (“Vad handlar det om?”): ett aktivt upptackande av en eller flera
aspekter av millenniemalen, till exempel:

e En hajk med en skogsvetare i en miljéhotad skog
e Besok hos en etnisk grupp utsatt for fordomar och rasism
e Besok i ett flyktinglager

2. Svara (“Vad betyder det for mig?”): att bearbeta samlad information och
utveckla ett personligt engagemang for problemet (genom kritiskt tankande
kring orsaker och konsekvenser).

3. Agera (“Vad kan jag gora?”): att utveckla ett personligt projekt for att oka
samhallets uppmarksamhet for problemet och bidrag till att I6sa problemet.

Innehdll
Introduktion till programmet fér Scouts of the World

Att aktivt utforska millenniemalen och utmaningarna (“Utforska™)

Delge andra resultatet av utforskningen och reflektera 6éver dem (“Svara”)

D

Varkstader: forvarva formaga att starta och genomféra ett personligt
hanlingsprojekt (“"Agera”), till exempel:

e Metoder for problemlésning

e Kommunikationsférmaga

e Organisations- och planeringsférmaga
e Fdrnybara energikallor

e Mediering och férhandling.

5. Slutsats: Hur ska jag utveckla en personlig volontartjanst eller projekt?

Scouts of the World
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32 - VOLONTARTJANSTEN

For att fa ta emot SW Utmarkelsen maste, efter slutférd SW Upptédckten, en periods
volontartjanst genomforas. Detta ska bidra till att I6sa problem relaterade till
millenniem3len. Volontartjinsten skall motsvara minst tvd veckors heltidsarbete.
Volontartjénsten kan anta tva former: (1) Hjalpa till i ett projekt som redan utvecklats
av en organisation (scoutférbund, ungdomsgard eller frivilligorganisation). (2)
Tillsammans med en grupp vanner utveckla ett eget specifikt projekt.

Exempel pd volontértjanst:

e Att arbeta som volontar i ett Scouts of the World center

e Forbereda och genomféra “Global Development Village” pa ett internationellt
scoutevenemang

e Deltai ett internationellt I&ager for miljéskydd

e Utveckla ett projekt med en grupp av vanner for att férebygga missbruk eller
vald i skolan

33 — HUR FAR MAN SCOUTS OF THE WORLD UTMARKELSEN?

En person mellan 15 och 26 ar kan f& SW Utmaérkelsen. Att vara scout &r inte ett krav,
daremot maste fyra steg foljas:

1. Kontakta den nationella scoutorganisationen och frdga efter material, var en
SW Upptéckten kan genomféras samt hur registrering gar till.

2. Registrera dig och slutfor SW Upptédckten som en férberedelse for SW
Volontértjénsten.

Genomfér SW Volontértjédnsten ensam eller i grupp.

Slutfér en utvardering dar du dokumenterar dina erfarenheter i SW Passport
som aterfinns i materialet fr&n scoutorganisationen. Skicka sedan denna till ditt
narmaste SW Bas eller Scoutkansli.

Om de dokumenterade erfarenheterna uppfyller samtliga kriterier delas SW
Utmérkelsen ut.

4. Scouts of the World Baser

I varlden finns tusentals scoutcentra och lagerplatser. Dessa inbjuds att bli en Scouts
of the World Bas, och spela en nyckelroll i utvecklingen av programmet.

I dverenskommelse med dess nationella organisation, kan scoutcentra ansdéka om
att bli en Scout of the World Bas. Denna ackreditering ges av Varldsscoutkommittén
for en tredrsperiod och kan férnyas efter en utvérdering gjord av SW’s tekniska
kommission.

Scouts of the World Baser atar sig att:

o Marknadsféra Scouts of the World programmet.
. Organisera Scouts of the World Upptackten.

. Erbjuda Scouts of the World Volontartjénster.

. Organisera utbyte med andra SW baser.

Dela ut Scouts of the World Utmé&rkelsen.

Scouts of the World
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5. Scouts of the World - Natverket

51 - VAD AR DET?
SW Né&tverket ar 6ppet for scouter som tilldelats Scouts of the World Utmarkelsen.
Dess funktion ar att:

° Utveckla vanskap och solidaritet bland scouter och ungdomar runt jorden.

° Uppmuntra och stdda ett projekt for att forbattra varlden.

° Uppmuntra och stédja ungdomar som ar villiga att forbereda och arbeta med
SW Utmarkelsen.

En medlem av natverket fortjanar stéd och hjalp av andra medlemmar.

52 — HUR BLIR MAN MEDLEM I NATVERKET?

o Medlemskap i ndtverket ansoks hos varldsscoutbyrdn med en ansékningsblankett
och en kopia av certifikatet for SW utmarkelsen.

o Han/honfarddireturettintroduktionsbrevsigneratav WOSM’s Generalsekreterare
och ett medlemskort.

6. Stod

61 - PA NATIONELL NIVA

Varje nationell scoutorganisation som antar Scouts of the World Programmet inbjuds
att skapa en aktionsgrupp bestdende av experter och medlemmar av SW natverket.
Denna aktionsgrupp bor integreras i den nationella senior eller roversektionen

SW aktionsgruppen har féljande uppdrag:

° Attinformera ungdomar om SW programmet med alla passande medel: Tidningar,
webbsidor, utstdllningar, distribution av SW material genom scoutkanslier.

° Att organisera Scouts of the World Baser dar ungdomar kan genomféra sin
Scouts of the World upptéckten och fa hjalp med sin volontértjanst.

nationella organisationen eller genom en SW bas.

. ]

@. e ° Att stddja forberedelse och organisering av SW upptdckten och
- ] volontértjénsten.

'8 L ° Att garantera att SW utmérkelsen levereras lampligt antingen direkt genom den

° Att garantera att den nationella organisationen deltar i Scouts of the world
partnerskapet (se 63), for att stdédja ungdomsutbyte och volontartjanster i
samarbete med andra nationella scoutorganisationer

° Att stdédja SW nétverket.

° Att rapportera till det regionala kontoret (European regional Office) och
varldsscoutbyrdn (se 62) om genomférande av SW Programmet.

Scouts of the World
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62 - PA REGIONNIVA

Varje Regionkontor (WOSM) skall soka det mest lampliga sattet att stédja SW
programmet. Det kan gbras genom en grupp integrerad i den aktionsgrupp eller
arbetsgrupp som svarar for strategiprioriteringen “Adolescents”.

Med stdd av “Regional Programme Director”, har denna grupp féljande uppdrag:

. Att marknadsféra SW programmet bland nationella scoutorganisationer i
regionen.
. Att stdédja Nationella scoutorganisationer i att genomféra SW programmet.

. Att bidra till att publicera material for tréaning och utbildning med syfte att
anpassa SW programmet till regionens férutsattningar.

. Att organisera och stédja SW natverket och SW Partnerskapet i regionen.

. Att rapportera utveckling av SW programmet till SW's tekniska kommission (se
64).

63 - SCOUTS OF THE WORLD PARTNERSKAPET

SW partnerskapet &r bestdr av nationella scoutorganisationer och upptas av SW
programmet. Det stdds av varldsscoutbyrdn och WOSM’s regionala kontor.

Det har féljande uppdrag:

. Att framja kontakt och utbyte mellan nationella scoutorganisationer som deltar
i programmet.
. Att organisera samarbete och utbyte mellan olika Scouts of the World Baser for att

forse ungdomar med ett bredare utbud av SW upptéckter och volontartjanster.

Att stodja SW natverket pa internationell niva.

64 - SW’'S TEKNISKA KOMISSION

En teknisk kommission med mal att garantera utvecklingen av SW programmet
bildas p& varldsnivd. Den bestdr av ungdommar och experter frdn olika regioner.
Kommissionen lyder direkt under Generalsekreteraren och har foljande uppgifter:

. Att marknadsféra SW programmet inom scoutrérelsen och externt.
. Att stddja regionala och nationella SW arbetsgrupper eller aktionsgrupper;
. Att publicera utbildnings och traningsmaterial som stéd for att genomféra SW

upptackten och volontartjansten.
. Att stddja utvecklingen av SW natverket och SW partnerskapet.

. Att samla och bearbeta information kring utvecklingen av SW programmet i de
olika regionerna och rapportera till Generalsekreteraren.

. Att bidra till utvecklingen av "Youth Actions for Development Campaign”, i
partnerskap med FN-kontor och frivilligorganisationer.

. Att stdédja och organisera “Youth for Development Prize”

Scouts of the World
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7. Youth for Development Prize

Ett internationellt pris som kallas “Youth for Development Prize"
kommer att lanseras under 2004 fér att uppmuntra ungdomar
att utveckla innovativa projekt inom ramen fér millenniemalen.

For att marknadsféra och erkanna ungdomsprojekt kommer
"Youth for Development Prize” att delas ut under regionala
arrangemang eller varldsarrangemang sdsom Konferenser,
Jamboreer osv.

Priset delas ut till grupper som har genofért innovativa
volontartjanster eller projekt inom miljo, utveckling eller fred.

Priset ges av en jury som bestdr av experter i de aktuella
falten

Det &r inte en tavling, alla som uppfyllt kriterierna tilldelas
priset.
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